
2021年5月策定
2022年3月修正

当計画は、当同窓会をこの10年間でどのように運営していくか、その方針を示すものです。
この方針を示すことで、役員理事の交代があってもブレない運営を可能にします。

①会員が比較的若く、運営人材の確保が非常に困難であり組織力に欠ける
②同窓会の基幹事業の一つである、卒業生懇親イベントの開催が実現できていない
③知名度が低く、HP利用率が低い

①広報手段の構築
②広報手段活用方法の確立
③卒業生懇親イベントの開催（学校創立15周年【2023年度】を目指して）
④広報強化による人材確保

                       運営10カ年計画

主 旨

課 題

2019〜2029年度までの10年間で取り組むこと

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

①広報手段の構築

②広報手段活用方法の確立

③卒業生懇親イベントの開催  ※感染症等社会情勢に応じて時期を検討

④広報強化による人材確保

取り組むこと


